
Tätigkeitsbeschreibung

LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten und Lösungen für das Energie- und Datenmanagement in der Automobilbranche und weiteren Industrien. Die
Wertschöpfungskette umfasst Drähte, optische Fasern, standardisierte Leitungen und Spezialkabel bis hin zu kundenspezifisch entwickelten Bordnetz-
Systemen und zugehörigen Komponenten sowie Dienstleistungen. LEONI unterstützt seine Kunden als Innovationspartner und Lösungsanbieter mit
ausgeprägter Entwicklungs- und Systemkompetenz. Die börsennotierte Unternehmensgruppe beschäftigt rund 100.000 Mitarbeiter in 30 Ländern und erzielte
2020 einen Konzernumsatz von 4,1 Mrd. Euro. 

Und wir suchen Sie.

DE-BY-Kitzingen -

Das sind Ihre Aufgaben:

Mitwirkung an innovativen und nachhaltigen Konzepten für die Fahrzeuge der nächsten Generation
Erarbeitung, Prüfung und Bewertung von Neuerungen für das Fahrzeug-Gesamtsystem
Unterstützung und Mitwirkung bei Produktinnovationen rund um Steuergeräte, Leistungsverteiler und Bordnetze
Entwurf, Aufbau und Inbetriebnahme von Prototypen
Verifizierung neuartiger Technologiekonzepte
Einbringung von eigenen, kreativen Ideen und Sicherung von Schutzrechten
Vorbereitung von fachbezogenen in- und externen Präsentationen
Erschließung von Know-how-Quellen durch z.B. Literaturrecherchen und Publikationen
Betreuung von Studenten oder Abschlussarbeiten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Ingenieursstudium oder Technikerausbildung, z.B. der Fachrichtungen Fahrzeugtechnik oder Elektrotechnik
Erste Erfahrungen in der Entwicklung und Produktion von Leistungsverteilern und Steuergeräten im Automotive-Umfeld von Vorteil
Erfahrungen in der Entwicklung von Leitungssätzen sind ebenso wünschenswert wie die geübte Handhabung von CAD-Systemen (CATIA oder NX)
Erforderlich ist handwerkliches Geschick, sowie die technische Affinität zur Elektrik / Elektronik
Erste Erfahrungen in den Bereichen Projektmanagement und Fahrzeugsysteme sowie deren Einbindung in das Fahrzeug-Gesamtsystem sind
wünschenswert
Versierter Umgang mit MS-Office Anwendungen
Teamfähigkeit, Flexibilität, Aufgeschlossenheit, interkulturelle Kompetenz und Kommunikationsvermögen
Kreativität, Motivation und Selbstständigkeit
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen:

Selbstbestimmtes, flexibles Arbeiten durch Vertrauensarbeitszeit und Homeoffice Optionen
Attraktive leistungsorientierte Vergütung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld in einem tarifgebundenen Unternehmen
Gemeinsam mit uns wachsen durch die vielfältigen Lern- und Trainingsangebote der LEONI Academy
Arbeitsplätze nach modernen Bürokonzepten – mit kommunikativer Raumaufteilung, Arbeitsinseln und Rückzugsbereichen
Fit und gesund bleiben durch regelmäßige Gesundheitstage, präventive Gesundheitschecks und gemeinsame Sportgruppen

Ihre nächsten Schritte?
Bewerben! Und zwar online mit Angabe Ihres Gehaltswunsches und des frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

LEONI Bordnetz-Systeme GmbH
Matthias Kung, Human Resources Management, +49 9321 304 - 0

*Es sind stets Personen aller Geschlechter gleichermaßen gemeint; zur sprachlichen Vereinfachung und besseren Lesbarkeit wird im Text nur die männliche
Form verwendet.
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Entwickler innovativer Fahrzeugkonzepte und Lösungen NextGen - Elektrik /
Elektronik / Mechatronik (m/w/d) - im Bereich Advanced Development
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